План работы

на 2013 год

Отдел социальной защиты населения  Порецкого района Казенное Учреждение Чувашской Республики «Центр предоставления мер социальной поддержки» Минздравсоцразвития Чувашской Республики
	    №

   п/п
	       Наименование мероприятий

    
	         Сроки

      проведения


	  Ответственные



	1.
	Прием документов, назначение субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг 
	ежемесячно
	Седойкина Н.В.

	2.
	Прием документов и выдача справок на социальную стипендию малоимущим семьям
	ежемесячно
	Седойкина Н.В.

	3.
	Прием документов и выдача справок малоимущим семьям и одиноко проживающим гражданам о признании их малоимущими
	ежемесячно
	Седойкина Н.В.

	4.
	Прием документов, назначения социального пособия на погребение
	ежемесячно
	Седойкина Н.В.

	5.
	Прием документов и оформление  свидетельства о праве на получение единовременной денежной выплаты на строительство или приобретение жилого помещения Ветеранам Великой Отечественной Войны 1941-1945 годов.
	по мере поступления средств
	Седойкина Н.В.

	6.
	Перерасчет субсидий при изменении  республиканского стандарта
	ежеквартально
	Седойкина Н.В.

	7.
	Перерасчет субсидии при изменении прожиточного минимума
	ежеквартально
	Седойкина Н.В.

	8.
	Прием заявления, подготовка документов на оформление свидетельства на республиканский материнский (семейный) капитал семьям, имеющим детей, в соответствии с Законом Чувашской Республики «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей» 
	По мере обращения
	Зеткина И.Ю.

	9.
	Прием заявлений и выдача путевок на санаторно-курортное лечение по медицинским показаниям граждан и граждан пожилого возраста и инвалидов в санаторий «Вега»
	По мере поступления путевок
	Зеткина И.Ю.

	10.
	Прием заявлений на выдачу универсальной карты
	ежемесячно
	Зеткина И.Ю.

	11.
	Назначение пособия детям, беременным женам военнослужащих
 проходящих службу по призыву.
	По мере обращения
	Зеткина И.Ю.

	12.
	Назначение ежемесячной денежной выплаты семьям в случае рождения(усыновления)третьего ребенка или последующих детей
	По мере обращения
	Зеткина И.Ю.

	13.
	Прием заявлений и документов на выдачу социальной карты
	ежемесячно
	Зеткина И.Ю.

	14.
	Прием документов, назначение ежемесячных денежных выплат по оплате ЖКУ, из числа ветеранов, инвалидов, граждан, пострадавших от радиационного воздействия
	ежемесячно
	Сюсин А.М.

	15.
	Прием документов и назначение ежемесячных денежных выплат ветеранам труда, труженикам тыла, реабилитированным лицам и гражданам, пострадавшим от политических репрессий
	ежемесячно
	Сюсин А.М.

	16.
	Прием документов и назначение ветеранам труда денежной компенсации в размере 50-процентной стоимости абонентной платы за;
компенсационных выплат в связи с расходами по оплате жилых помещений, коммунальных и других видов услуг семьям погибших (умерших) военнослужащих;


	ежемесячно
	Сюсин А.М.

	17.
	Прием документов и назначение дополнительной выплаты  инвалидам боевых действий
	По мере обращения
	Сюсин А.М.

	18.
	 Прием заявлений на: компенсационные и иные выплаты гражданам, подвергшимся радиационному воздействию, и членам их семей, потерявшим кормильца; 

государственные единовременные пособия и ежемесячные денежных компенсаций гражданам при возникновении у них поствакцинальных осложнений.

	По мере обращения
	Вдовкина Л.П.

	19.
	Прием документов и назначение инвалидам, в том числе детям-инвалидам, имеющим транспортные средства в соответствии с медицинскими показаниями, или их законным представителям компенсаций уплаченной ими страховой премии по договору обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств (ОСАГО).
	По мере обращения
	Вдовкина Л.П.

	20.
	Оформление в установленном порядке документов для присвоения гражданам звания «Ветеран труда», «Ветеран труда Чувашской Республики”,  выдача удостоверений «Ветеран труда», «Ветеран труда Чувашской Республики».
	По мере обращения
	Вдовкина Л.П.

	21.
	Организация и проведение мероприятий по реабилитации инвалидов методами физической культуры и спорта, социокультурной и профессиональной реабилитации.
	По мере обращения
	Вдовкина Л.П.

	22.
	 Назначение отдельным категориям граждан, проживающим и работающим в сельских поселениях, мер социальной поддержки по оплате жилищно-коммунальных услуг,в соответствии с Законом Чувашской Республики «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан по оплате жилищно-коммунальных услуг».
	Ежемесячно
	Вдовкина Л.П.

	23
	Прием инвалидов по принципу «одного окна» ВТЭК
	ежемесячно
	Вдовкина Л.П.

	24.
	Прием заявлений и назначение ежемесячного пособия по уходу за ребенком гражданам, фактически осуществляющим уход и не подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, а также уволенным в установленном порядке либо обучающимся по очной форме обучения в профессиональных образовательных учреждениях; 

	ежемесячно
	Ивлева Е.А.

	25.
	  Назначение пособия по беременности и родам, единовременного пособия женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности, женщинам, уволенным в период беременности, отпуска по беременности и родам, и лицам, уволенным в период отпуска по уходу за ребенком в связи с ликвидацией организаций, прекращением деятельности физическими лицами, чья профессиональная деятельность подлежит государственной регистрации или лицензированию
	По мере обращения
	Ивлева Е.А.

	26.
	Назначение единовременного пособия при рождении ребенка, в случае, если оба родителя не работают либо обучаются по очной форме обучения в профессиональных образовательных учреждениях; 

	По мере обращения
	Ивлева Е.А.

	27.
	Назначение государственных пособий гражданам, имеющим детей.
	Ежемесячно
	Ивлева Е.А.


	28.
	 Оформление реестра и осуществление компенсационных выплат нетрудоустроенным женщинам, имеющим детей в возрасте до трех лет, уволенным в связи с ликвидацией организации.


	По мере обращения
	Ивлева Е.А.

	29.
	Разъяснительная и информационная работа среди населения по вопросам социальной защиты населения
	По мере обращения
	Все работники отдела

	30.
	Прием граждан, рассмотрение устных и письменных обращений граждан.
	По мере обращения
	Все работники отдела

	31.
	Составление и своевременное представление достоверной отчетности.
	В течение года
	Все работники отдела

	32.
	Организация и проведение социально значимых мероприятий:

	
	Волкова Т.Н.
Все работники отдела

	
	-День защитника отечества
	февраль
	

	
	-Чествование женщин ветеранов к Международному женскому дню 8 марта


	март
	

	
	-Чествование участников войны ко Дню Победы
	май
	

	
	-День семьи, любви и верности
	май
	

	
	-Чествование трудовых династий
	июнь
	

	
	-День защиты детей
	июнь
	

	
	-День независимости России
	июнь
	

	
	-День пожилых людей
	октябрь
	

	
	-День народного единства
	ноябрь
	

	
	-День матери
	ноябрь
	

	
	-Вечер отдыха для инвалидов, посвященный Международному Дню инвалидов
	декабрь
	

	
	-Участие в республиканском конкурсе 

«Семья года»
	декабрь
	

	33.
	Проведение обследования жилищно-бытовых условий ветеранов и инвалидов
	В течение года
	Волкова Т.Н.

	34.
	Разъяснения в СМИ вопросов начисления всех социальных выплат.
	В течение года
	Все работники


БУ «Порецкий центр социального обслуживания населения»

Министерства здравоохранения и социального развития 

Чувашской Республики на  2013 год.

	    №

   п/п
	       Наименование мероприятий

    
	         Сроки

      проведения


	  Ответственные



	    I
	Организационная работа



	1.
	Работа в единой республиканской программе «Социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов».
	Ежемесячно
	заведующие отделениями

	2.
	Своевременное предоставление информаций и отчетов в вышестоящие организации. 
	В течение года
	Директор,

Заведующие отделениями 

	    3.
	Организация приема граждан по личным вопросам, работа с письмами и жалобами.
	     Ежемесячно
	директор,

заведующие отделениями

	4.
	Организация публикации в средствах массовой информации о жизни и деятельности Центра.
	ежемесячно
	директор,

заведующие отделениями

	5.
	Ведение работы по подготовке и разработке социальных проектов, принятие участия в конкурсе социальных работников.
	В течение года
	директор,

заведующие отделениями

	6.
	Пересмотр платы за социальные услуги в связи с изменением прожиточного минимума.
	В течение года
	Заведующие отделениями

	7.
	Выявление престарелых граждан, инвалидов и других лиц, нуждающихся в постоянном или временном обслуживании на дому.
	В течение года
	Заведующие отделениями

	    8.
	Обследование жилищно-бытовых условий граждан пожилого возраста и инвалидов Порецкого района.
	     Постоянно
	Заведующие отделениями

	    9.
	Работа по надомному обслуживанию  граждан пожилого возрастав и инвалидов. 
	     Постоянно
	Заведующие

отделениями

	10.
	Сопровождение граждан пожилого возраста и инвалидов в стационарные учреждения социального обслуживания
	По мере получения путевок
	Заведующие отделениями



	11.
	Выезды мобильной бригады в сельские поселения района. 
	В течение года
	Директор,

Заведующие отделениями

	12.
	Помощь в оформлении документов на оказание единовременной материальной помощи через Министерство здравоохранения и социального развития и за счет средств ПФР
	В течение года
	Заведующие отделениями



	    13.
	Организация работы по собственной системе контроля. 

Контрольные выездные проверки отделений социального обслуживания на дому  
	     Постоянно
	Директор,

Заведующие отделениями


	13.
	Разработка методических пособий для социальных работников Центра (листовки, брошюры)
	В течение года
	Заведующие отделениями

	14.
	Активное привлечение населения и организаций района к благотворительным пожертвованиям
	В течение года
	Директор,

Заведующие отделениями

	15.
	Организация и проведение для престарелых граждан и инвалидов культурно-досуговых мероприятий, посвященных памятным датам (по отдельному плану).
	В течение года
	Заведующие отделениями

	16.
	Организация работы клубов по интересам и кружков для клиентов Центра (по отдельному плану)
	ежемесячно
	Заведующие отделениями

	17.
	Проведение социологических опросов, анкетирования по различным вопросам социального обслуживания и социальной работы для осуществления эффективной и качественной деятельности Центра 
	По необходимости
	Заведующие отделениями

	18.
	Представление в суде интересов граждан, не имеющих родственников и лишенных дееспособности.  
	В течение года
	Заведующие отделениями

	    19.
	Содействие в оформлении нуждающихся престарелых граждан и инвалидов в дома интернаты, отделение временного проживания по мере поступления заявлений.
	В течение года
	Заведующие отделениями

	20.
	Создание в отделении временного проживания граждан пожилого возраста и инвалидов оптимального психофизиологического климата для проживающих с максимально возможным соблюдением санитарных норм для проживания.
	В течение года
	директор,

заведующие отделениями



	21.
	Обеспечение полноценного питания для проживающих в отделении временного проживания. Планирование расходов на питание, контроль за качеством питания.  
	Постоянно
	директор,

заведующие отделениями



	22.
	Организация работы по обеспечению инвалидов техническими средствами реабилитации.
	     В течение

         года
	Специалист по соц. работе

	23.
	Прием заявление от инвалидов Порецкого района или их представителей на технические средства реабилитации с одновременной выдачей уведомлений о постановке их на учет.
	     В течение

         года
	Специалист по соц. работе

	24.
	Прием заявлений от инвалидов Порецкого района или их представителей на компенсацию расходов за самостоятельно приобретенные технические средства реабилитации, протезы (кроме зубных протезов) и протезно-ортопедические изделия. 
	В течение года
	Специалист по соц. работе

	25.
	Активное участие в культурной и спортивной жизни Порецкого района 
	В течение года
	директор,

заведующие отделениями



	II.
	Работа с кадрами

	1.
	Совещание с социальными работниками
	ежемесячно
	Директор, заведующие отделениями

	2.
	Повышение квалификации специалистов Центра в Российском государственном социальном университете г.Чебоксары
	В течение года
	Директор 

	3.
	Обеспечение участия сотрудников Центра в районных и республиканских семинарах, конференциях и др. мероприятиях
	постоянно
	Директор, заведующие отделениями

	4.
	Обучение специалистов Центра на курсах повышения квалификации по направлению «Гражданская оборона»
	В течение года
	Директор 

	    III
	Хозяйственная  работа



	    1.
	Капитальный ремонт отделения временного проживания граждан пожилого возраста и инвалидов с.Анастасово
	В течение года
	Директор 



	    2.
	Косметический ремонт рабочих кабинетов и бытового помещения  Центра 
	     II квартал

        2013 г.
	Директор 

	3.
	Частичный ремонт запасного выхода здания Центра 
	III квартал

2013 г.
	Директор

	4.
	Установка циркуляционного насоса на систему отопления Центра
	Апрель-июнь 2013 г.
	Директор

	5.
	Промывка системы отопления
	Август 2013 г.
	Директор 

	    6.
	Обеспечение учреждения необходимым оборудованием и инвентарем
	В течение года
	Директор 

	7.
	Проведение постоянной работы по благоустройству территории Центра и отделения временного проживания граждан пожилого возраста и инвалидов с.Анастасово
	В течение года
	Директор, заведующие отделениями

	8.
	Огнезащитная обработка чердачного помещения здания отделения временного проживания граждан пожилого возраста и инвалидов с.Анастасово 
	В течение года
	Директор

	IV.
	Мероприятия по охране труда, пожарной безопасности, ГО и ЧС,  энергосбережению

	1.
	Пересмотр внутренней документации по охране труда, пожарной безопасности, по ГО и ЧС, энергосбережению
	1 квартал 2013 года
	Директор, заведующие отделениями

	2.
	Организация и контроль за состоянием охраны труда в учреждении 
	В течение года
	Директор,

Зав.отделением № 1

	3.
	Заседание комиссии по охране труда
	2 раза в год
	Директор,

Зав.отделением № 1

	4.
	Обеспечение работников специальной одеждой, обувью и моющими средствами по установленным нормам
	При наличии 

финансирования
	Директор,

Зав.отделением № 1

	5.
	Проведение инструктажей по охране труда, пожарной безопасности, по ГО и ЧС 
	В течение года
	Директор, заведующие отделениями

	6.
	Перезарядка огнетушителей
	Март 2013 г.
	Директор,

Зав.отделением № 2

	7.
	Пролонгирование договоров на обслуживание автоматической пожарной сигнализации
	В течение года
	Директор,

Зав.отделением № 2

	8.
	Работа по программе «Энергосбережение»
	В течение года
	Директор,

Зав.отделением № 1

	9.
	Приобретение средств индивидуальной защиты (противогаз, индивидуальные противохимические пакеты и т.п.)
	В течение года
	Директор

	    V.
	Отделение социальной помощи семье и детям



	1.
	Сверка базы данных семей, находящихся в трудной жизненной ситуации и в социально опасном положении, с сельскими администрациями и школами района для оказания своевременной социальной помощи.
	Ежемесячно
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.

	2.
	Выявление многодетных, неполных, малообеспеченных семей, нуждающихся в социальной поддержке.
	Ежемесячно
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.

	3.
	Обследование неблагополучных семей. Работа с семьями, находящимся в социально-опасном положении: посещение семей, оказание консультативной и реабилитационной помощи, пропаганда здорового  образа жизни.
	В течение года
	Работники отделения социальной помощи семье и детям. 

	4.
	Проведение обследований жилищно-бытовых условий проживания семей с несовершеннолетними детьми в комиссию по разрешению спорных вопросов при назначении и выплате детских пособий.
	В течение года
	Работники отделения социальной помощи семье и детям. 

	5.
	Взаимодействие с социальными институтами: учреждениями образования, здравоохранения, общественными организациями по решению проблем семьи, детства, материнства 
	систематически
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.

	6.
	Участие в работе по профилактике безнадзорности  и правонарушений несовершеннолетних. Выезд в вечернее время в места скопления молодежи.
	В течение года
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.

	7.
	Помощь родителям в воспитании детей, оказавшихся в  трудной жизненной ситуации. 

Участие в заседании Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации Порецкого района.
	В течение года
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.

	8.
	Работа по реализации республиканской целевой программы «Дети Чувашии».
	В течение года 
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.

	9.
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан на должность социальных работников и вожатых лагеря.
	В течение года
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.

	10.
	Воспитание у детей чувства сострадания и уважения к людям старшего поколения и инвалидов. Оказание социально-бытовой помощи пожилым людям.
	постоянно
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.

	11.
	Организация работы детского оздоровительного лагеря «Радуга» для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в период школьных летних каникул, на базе Порецкой СОШ.  
	Июнь 2013 год
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.
	

	12.
	Организация работы по направлению детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, на отдых и оздоровление в загородные оздоровительные учреждения.
	По мере поступления путевок
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.

	13.
	Участие в благотворительных акциях: «Весенняя неделя добра», «Мир и доброту в каждую семью», «Именем детства - во имя детства».
	В течение года
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.

	14.
	Участие в республиканском конкурсе «Семья Года».
	Ноябрь
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.

	15.
	Проведение Новогодних представлений для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации на базе Центра.
	Декабрь
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.

	16.
	Участие детей Порецкого района в республиканских новогодних представлениях.
	декабрь
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.

	17.
	Организация с семьями и детьми, находящихся в трудной жизненной ситуации, культурно-массовых мероприятий, профилактических бесед, конкурсов, игр, посвященных праздникам и памятным датам.

(по отдельному плану)
	В течение года
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.

	18.
	Оформление информационных уголков, стендов, наглядной агитации, уголков здоровья и т.п.
	В течение года
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.

	19.
	Освещение работы отделения социальной помощи семье и детям на сайте администрации Порецкого района и в газете «Порецкие вести»
	постоянно
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.

	20.
	Оказание вещевой помощи гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации
	По мере обращения
	Работники отделения социальной помощи семье и детям.


