СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ  ПОРЕЦКОГО  РАЙОНА
ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

РЕШЕНИЕ

Собрания депутатов четвертого созыва

от 6 декабря 2007 года

№ С-19/9     

О  денежном содержании лиц, замещающих 

муниципальные должности и муниципальные

должности муниципальной службы
Собрание депутатов Порецкого района решило:

1. Установить :

а) размеры месячных должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы, в соответствии с замещаемыми ими муниципальными должностями и должностями  муниципальной службы (далее – должностные оклады) и предельные размеры ежемесячного денежного поощрения к должностным окладам согласно приложению №1 к настоящему решению;

б)  размеры надбавок к должностному окладу за квалификационный разряд в соответствии с присвоенными им квалификационными разрядами лицам, замещающим муниципальные должности муниципальной службы, согласно приложению №2 к настоящему решению;

в) выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе лицам, замещающим муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы, в следующих размерах:

  при стаже муниципальной службы                             в процентах

     от 1 года до 5 лет                                                                 10

     от 5 до 10 лет                                                                       15

     от 10 до 15 лет                                                                     20

     свыше  15 лет                                                                       30

г) размеры ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия службы лицам, замещающим муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы, в следующих размерах:

по лицам, замещающим муниципальные должности, и по высшей группе должностей муниципальной службы – от 150 до 200 процентов должностного оклада;

по главной группе должностей муниципальной службы – от 120 до 150 процентов должностного оклада;

по ведущей группе должностей муниципальной службы – от 90 до 120 процентов должностного оклада;

по старшей группе должностей муниципальной службы – от 60 до 90 процентов должностного оклада;

по младшей группе должностей муниципальной службы –  до 60 процентов должностного оклада;

2. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.

И.о. главы

Порецкого района                                                                                                        Е. Лебедев

